Zatgcznik nr 1 do Decyzji nr 4/2019
Dyrektora Instytutu Zarzqdzania UwB
z dnia 5 grudnia 2019 r.

Regulamin studenckich praktyk zawodowych
w Instytucie Zarzadzania
Uniwersytetu w Bialymstoku

§1
Praktyka zawodowa stanowi integralng cz¢$¢ planu studiow 1. i 1. stopnia. Celem praktyk jest
stworzenie warunkow do poglebiania wiedzy uzyskanej podczas zaje¢ i konfrontowania jej z
praktyka, umozliwienie bezposredniego pozyskiwania informacji, zdobywania umiejetnosci i
doswiadczenia, ktore beda pomocne w osiggnigciu umiejetnosci i kompetencji spotecznych
cechujacych sylwetke absolwenta danego kierunku studiow. Szczegélowy opis efektow
uczenia si¢ jest zawarty w sylabusie praktyk zawodowych.

§ 2
Zasadniczym celem studenckiej praktyki zawodowej jest ksztalcenie studentéw przez
wykreowanie w nich umiejetno$ci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce do
rozwigzywania konkretnych problemow i zadan. Cele szczegdtowe praktyki zawiera Ramowy
Program Praktyk Zawodowych sporzadzany dla danego kierunku i stopnia studiow (Zalgcznik
nr 2a i 2b do Umowy niniejszego Regulaminu).

§3
Przedmiot praktyki powinien odpowiada¢ kierunkowi studiow oraz opisowi sylwetki
absolwenta kierunku studiow realizowanych w Instytucie Zarzadzania Uniwersytetu w
Biatymstoku.

§ 4
Optymalna realizacja idei ksztaltowania wiedzy i umiejetnosci praktycznych dokonuje sig
poprzez powigzanie zakresu merytorycznego praktyki z treSciami ksztatcenia, co wymaga
wspolpracy Opiekuna praktyk zawodowych powotywanego na dany rok akademicki przez
Dyrektora 1Z z dydaktykami zaangazowanymi w realizacj¢ przedmiotow kierunkowych i
specjalizacyjnych.

§4
1. Praktyki na studiach I stopnia trwajg 4 tygodnie (Srednio po 4 godziny dziennie).
2. Praktyki na studiach II stopnia trwaja 2 tygodnie ($rednio po 6 godzin dziennie).

§6
Podstawg realizacji praktyki jest umowa o organizacj¢ studenckich praktyk zawodowych
(zwana dalej Umowa) zawierana pomi¢dzy Uczelnig a Zaktadem Pracy (Zafgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu).

§ 7
1. Praktyke zawodowsg mozna odby¢ po zaliczeniu | roku studiow, co oznacza jej realizacje w
trakcie drugiego roku studiow w ramach dni i okresu wolnego od zaj¢¢ dydaktycznych.
2. W szczegblnych przypadkach Dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na realizacje praktyki
zawodowej studentowi w innym terminie, niz wskazany w pkt. 1. rozpatrujac pisemny
whniosek studenta. Jednak zgoda na realizacj¢ praktyki zawodowej w innym terminie niz



wskazany w pkt. 1 nie zwalnia studenta z uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w
planie studiow.

3. Student zobowigzany jest do ztozenia wniosku o ktorym mowa w pkt. 2 do Dyrektora nie
p6zniej, niz na 14 dni przed planowanym rozpoczeciem praktyki zawodowej wraz opinig
Opiekuna praktyk zawodowych do ktérego zostal przypisany.

§8
Praktyka moze by¢ odbywana w wybranym przez studenta Zaktadzie Pracy, ktorego profil
dziatania umozliwia studentowi zrealizowaniec celéw opisanych w § 2 niniejszego
Regulaminu. W celu odbycia praktyki student zobowigzany jest do zapoznania si¢ Z
Ramowym Programem Praktyk Zawodowych dla danego kierunku studiow bedacym
zalacznikiem Umowy, o ktérej mowi §5 oraz Sylabusem praktyk dostepnym w systemie
USOSweb.

§9

1. Na réwni z odbyciem praktyki moze by¢ potraktowana praca zawodowa studenta.
Rozumie si¢ przez nig zatrudnienie na podstawie stosunku pracy oraz umow
cywilnoprawnych. W celu uznania pracy zawodowej jako ekwiwalentu praktyki, student
sktada zaswiadczenie podpisane przez pracodawce (Zafgcznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu), uzupetnia Dziennik praktyk oraz uzyskuje opini¢ Opiekuna praktyki w
oparciu o przeprowadzong rozmowe¢ weryfikujaca.

2. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez studenta nalezy przedstawic
kserokopi¢ potwierdzenia wpisu do rejestru dziatalno$ci gospodarczej lub inny dokument
stwierdzajacy zarejestrowang dziatalno$¢. Ponadto student uzupeilnia Dziennik praktyk,
oraz uzyskuje opini¢ Opiekuna praktyk w oparciu o przeprowadzong rozmowe
weryfikujaca.

3. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do zgodnos$ci przewidywanej praktyki z
profilem ksztalcenia na danym kierunku studiow odmawia si¢ podpisania zgody na jej
odbycie.

4. Decyzje w tych sprawach podejmuje Dyrektor po uzyskaniu opinii Opiekuna praktyki
zawodowej.

§ 10
Praktyka odbywana jest na podstawie umowy zawieranej pomiedzy Instytutem Zarzgdzania, a
instytucja przyjmujacg studenta (zwang dalej Organizatorem praktyk).

§11
1. Po ostatecznym ustaleniu tre$ci umowy i jej wypetnieniu w dwoch egzemplarzach, student
uzyskuje na niej podpis osoby reprezentujacej Instytut Zarzadzania oraz przedktada oba
egzemplarze do podpisu Organizatorowi praktyk.
2. Po podpisaniu umowy przez Organizatora praktyk, jeden jej egzemplarz pozostaje u
Organizatora praktyk, a drugi za posrednictwem studenta zwracany jest Opiekunowi
praktyk zawodowych.

§12
1. Odbywanie praktyki (lub praca zawodowa) nie zwalniaja studenta z obowigzku zaliczania
zaje¢¢ realizowanych wedtug indywidualnego programu studiow (IPS) lub indywidualnej
organizacji studiow (I0S) danego semestru i roku.
2. Praktyka nie stanowi podstawy do usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach.

§ 13



1. W trakcie odbywania praktyk zawodowych student podlega ubezpieczeniu grupowemu od
nieszczesliwych wypadkow, ktorego koszty ponosi Uczelnia w przypadku odbywania praktyk
studenckich zgodnie z terminem okreSlonym w § 6 pkt. 1. zgodnie §3 pkt. 1 Zarzqdzenia
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 30 wrzesnia 2016 r. w sprawie studenckich
praktyk zawodowych.

§ 14

1. Warunkiem zaliczenia praktyki jest zlozenie przez studenta Opiekunowi praktyk
zawodowych Dziennika praktyki oraz Raportu z praktyki.

2. Dokumenty te powinny by¢ podpisane przez bezposredniego przetozonego nadzorujacego
praktyke ze strony Organizatora praktyk.

3. Raport oraz dziennik praktyk sa weryfikowane przez Opiekuna praktyk zawodowych, a
jego pozytywna ocena stanowi warunek zaliczenia praktyki.

4. Formalnym zaliczeniem praktyki jest dokonanie wpisu w Dzienniku praktyk i protokole
USOSweb.

5. Wpisoéw dokonuje Opiekun praktyk zawodowych.

§ 15
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 5 grudnia 2019 roku.



