Zestaw pytan na egzamin dyplomowy

Kierunek ZARZADZANIE
Poziom studiow Il stopnia
Zestaw pytan Zestaw pytan ogdlnych

ok 0N

o

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.

Koncepcje zarzadzania strategicznego - ewolucja pod wptywem zmian zachodzacych
w otoczeniu.

Poziomy strategii firmy - om6w na wybranym przykladzie.

Wybor strategiczny - uwarunkowania wewnetrzne 1 zewngtrzne.

Implementacja strategii - wskaz najwazniejsze dylematy realizacji.

Podejscie sytuacyjne do zarzadzania - omOow na przyktadzie wybranego obszaru
zarzadzania.

Podejécie procesowe - omow wykorzystanie w wybranych koncepcjach zarzadzania.
Koncepcje organizacji uczacej si¢, inteligentnej, wirtualnej i sieciowej - omow na
wybranych przyktadach.

Orientacja na innowacje i know-how - wyjasnij znaczenie w dziatalno$ci organizacji.
Przedsigbiorczo$¢ - znaczenie w wybranym obszarze zarzadzania, wyjasnij na
przyktadzie.

Typy przedsigbiorczos$ci i organizacji przedsigbiorczych - wyjasnij na przyktadzie.
Uwarunkowania wewngtrzne i zewngtrzne poziomu etycznos$ci przedsigbiorstwa -
wyjasnij wplyw.

Kodeksy etyczne - wskaz podstawowe przestanki w zakresie utajniania i ujawniania.
Szkoty zarzadzania - wskaz gtowne problemy, ktérymi si¢ zajmowaty i proponowane
sposoby ich rozwigzywania.

Standaryzacja i adaptacja w marketingu mi¢dzynarodowym - determinanty wyboru i
przyktady zastosowania.

Konkurencyjno$¢ migdzynarodowa - wyjasnij znaczenie instrumentow
marketingowych w ksztattowaniu przewagi na rynku globalnym.

Sprawno$¢ procesow logistycznych - wskaz podstawowe czynniki determinujace.
Zarzadzanie procesami logistycznymi - wskaz uwarunkowania wewngtrzne i
zewnetrzne.

Rachunek kosztow pelnych a rachunek kosztéw zmiennych - wyjasnij roznice.
Kategoria wtlasnosci przemystowej i mozliwosci ich ochrony w prawie polskim i UE.
Kapitat ludzki — wyjasnij istot¢ oraz znaczenie dla gospodarki i przedsigbiorstwa.
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Wizja, misja i cele strategiczne przedsiebiorstwa - wyjasnij znaczenie w dziatalnoSci
przedsigbiorstwa.

Wykorzystanie nowoczesnych systemow rachunku kosztow w zarzadzaniu
przedsigbiorstwem.

Zarzadzanie warto$cig dla klienta 1 warto$cig przedsigbiorstwa - wskaz znaczenie
koncepcji w dziatalnosci organizacji.

Orientacje migdzynarodowe przedsigbiorstw - wskaz uwarunkowania wyboru.
Procesy logistyczne - wskaz obszary wykorzystania w przedsigbiorstwie na
przyktadach.

Outsourcing, lean management, reengineering, benchmarking - okresl ich wptyw na
podnoszenie efektywnos$ci przedsigbiorstwa.

Strategic wejscia przedsigbiorstwa na rynki zagraniczne - uwarunkowania wewnetrzne
1 zewnetrzne wyboru.

Metody analizy otoczenia dalszego przedsigbiorstwa- omow na wybranym
przyktadzie.

Metody analizy otoczenia blizszego przedsigbiorstwa - oméw na wybranym
przyktadzie.

Rola przywddztwa w zarzadzaniu przedsigbiorstwem

Zarzadzanie wartos$cig przedsigbiorstwa — przyktadowe elementy

Etyczne problemy w zarzadzaniu zasobami ludzkimi w przedsigbiorstwie - wskaz
przyktady i sposoby walki z negatywnymi zjawiskami.

Transfer technologii w przedsigbiorstwie — istota i rodzaje.

Istota 1 cele zarzadzania podatkami w przedsigbiorstwie.

Klasyfikacja informatycznych systemow zarzadzania w przedsigbiorstwie.
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Funkcje pracy i postawy cztowieka wobec pracy

Fazy reakcji na bezrobocie. Czynniki wptywajace na stosunek do bycia bezrobotnym

Teoria typéw osobowosci zawodowej J.L.Hollanda
Stres w pracy — istota, rodzaje, stresory
Istota wypalenia zawodowego i sktadniki tego syndromu
Tradycyjne i nowoczesne podejscie do konfliktu oraz
metody rozwigzywania konfliktéw W przedsigbiorstwie
Istota, cechy i etapy rozwoju konfliktu w przedsigbiorstwie
Przedstaw istote¢ i zasady przywodztwa transformacyjnego
Lider mentorem - wyjasnij istot¢ i wybrane rodzaje wsparcia mentoringowego

. Wyjasnij zastosowania matrycy umystu w pracy sprzedawcy
. Elementy sktadowe modelu zakupowego bodziec-reakcja

. Etapy podejmowania decyzji konsumenckich w modelu EKB
. Heurystyka kotwiczenia i jej wplyw na konsumenta

. Zarzadzanie zespotem mi¢dzynarodowym

. Wptyw kultury na style zarzadzania




