Decyzja Nr 11/2021
Dyrektora Instytutu Zarzadzania UwB

dnia 3 wrzesnia 2021 roku

w sprawie powolania
Instytutowej Komisji ds. Rozwiazywania Konfliktow

Dziatajac na podstawie § 57 ust. 4 Uchwaty nr 2455 Senatu Uniwersytetu w Bialtymstoku w
sprawie statutu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 26 czerwca 2019 r. postanawiam do
nastepuje:

§1
Powoluj¢ Instytutowa Komisj¢ ds. Rozwiazywania Konfliktow na kadencjg¢ 2020-2024

§2
Podstawowym zakresem dziatania Komisji s3:

1) okreslanie zasad postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja
i oceng efektow uczenia si¢ oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem

2) okreslanie zasad rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
1 przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztalcenie oraz formy pomocy
ofiarom;

3) podejmowanie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie bezpieczenstwa
studentow oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze
zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rdwniez pomocy ofiarom.

§3
W sktad Instytutowej Komisji ds. Rozwiazywania Konfliktow powotuje:

1) dr Mariusz Citkowski - przedstawiciel Dyrekcji Instytutu Zarzadzania UwB

2) dr Ewa Kuzionko-Ochrymiuk przedstawiciel pracownikow badawczo-dydaktycznych
W Instytucie Zarzadzania

3) Ewa Ostapczuk — przedstawiciel studentow

§4
Decyzja wchodzi z dniem podpisania.

Dyrektor Instytutu Zarzadzania

dr hab. Bogustaw Plawgo. Prof. UwB



