Decyzja Nr 4/2020
Dyrektora Instytutu Zarzadzania UwB
z dnia 5 lutego 2020 roku

w sprawie zasad prowadzenia w Instytucie Zarzadzania

Uniwersytetu w Bialymstoku zaje¢¢ dydaktycznych z wykorzystaniem e-learningu

Na podstawie § 1 pkt. 4 Uchwaty nr 1110 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia

20 maja 2011 r. w sprawie Zasad prowadzenia w Uniwersytecie w Bialymstoku zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, zarzadzam co
nastepuje:

1.

Maksymalna liczba godzin dydaktycznych realizowanych w formie e-learningu, na
studiach stacjonarnych, nie moze przekraczac:

a) Wyklady - 20% (z zaokragleniem do pelnej liczby godzin),

b) Cwiczenia - 10% (z zaokragleniem do pelnej liczby godzin).

Maksymalna liczba godzin dydaktycznych realizowanych w formie e-learningu, na
studiach niestacjonarnych, nie moze przekraczac:

a) Wyktady - 20% (z zaokragleniem do pelnej liczby godzin),

b) Cwiczenia - 10% (z zaokragleniem do pelnej liczby godzin).

. Na wniosek koordynatora przedmiotu, Dyrektor moze zwigkszy¢ maksymalng liczbe

godzin dydaktycznych realizowanych w formie e-learningu.

Warunkiem realizacji zaje¢ w formie e-learningu jest przedstawienie scenariusza zaje¢
do akceptacji Dyrektora Instytutu Zarzadzania Uniwersytetu w Bialymstoku, nie
pbzniej niz 2 tygodnie przed rozpoczgciem semestru, w ktérym bedg realizowane
zajecia.

Koordynator przedmiotu realizowanego czgsciowo w formie e-learningowej ma
obowiazek uwzgledniania w sylabusie przedmiotu odpowiednich informacji.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR~
INSTYTUTU ZARZADZANIA

lawgo, prof. UwB

Podpis i pieczg¢ Dyrektora Instytutu




